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1. OBJETIVOS
Discutir noções de Direito Previdenciário.
2. EMENTA
Introdução ao Direito Previdenciário. A organização da Seguridade Social. Custeio da
Seguridade Social. Prestações da Previdência Social. Crimes contra a Previdência
Social.
3. PROGRAMA
1. Introdução ao Direito Previdenciário
1.1 O Estado e a proteção social ao trabalhador
1.2 Fundamentos da Previdência Social
1.3 Princípios do Direito Previdenciário
 
2. A Organização da Seguridade Social
2.1 Regime Geral da Previdência Social (RGPS)
2.2 Regimes Próprios de Previdência Social (RPPS)
2.3 Regime de Previdência Complementar
 
3. Custeio da Seguridade Social
3.1. Contribuições ao sistema
3.2. Isenção das contribuições para a Seguridade Social
3.3. Remissão e anistia
3.4. Regras gerais de arrecadação e fiscalização
3.5. Responsabilidade solidária e por substituição tributária
 
4. Prestações da Previdência Social
4.1 Concessão da prestação previdenciária
4.2 Períodos de carência
4.3 Pagamento dos benefícios
4.4 Acidentes do trabalho e doenças ocupacionais
4.5 Aposentadorias programáveis
4.6 Benefícios por incapacidade laboral
4.7 Benefícios de proteção à família e à maternidade
4.8 Benefícios assistenciais
4.9 Tempo de contribuição para fins previdenciários

Ficha de Componente Curricular Optativa CC Direito Previdenciário (3317485)         SEI 23117.003420/2022-50 / pg. 1



 
5 Crimes contra a Previdência Social
5.1 Apropriação Indébita Previdenciária
5.2 Sonegação de Contribuição Previdenciária
5.3 Falsidade Documental Previdenciária
5.4 Inserção de Dados Falsos em Sistemas de Informação
5.5 Modificação ou Alteração Não Autorizada de Sistema de Informações
5.6 Estelionato
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