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Condicionar um processo de reflexão sobre os principais conceitos e metodologias relativos à 

avaliação de empresas, em contextos de continuidade e de descontinuidade. 

 

 

Principais conceitos e fundamentos econômicos. Introdução à avaliação de empresas. Apuração de 

haveres em processos judiciais. Avaliação econômica de empresas. 
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1. Principais conceitos e fundamentos econômicos 

 

2. Introdução à avaliação de empresas 

2.1. Propósitos e motivações 

2.2. Métodos (ou modelos) de avaliação de empresas 

2.3. Continuidade x descontinuidade 

 

3. Apuração de haveres em processos judiciais 

3.1. Avaliação de sociedades na continuidade 

3.2. Avaliação de sociedades na descontinuidade 

3.3. Goodwill na apuração de haveres 

3.4. Dificuldades e limites periciais 

 

4. Avaliação econômica de empresas 

4.1. Fluxo de caixa descontado 

4.2. Ativos intangíveis e goodwill 

4.3. Gestão baseada em valor 
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