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1. OBJETIVOS
Conhecer os fundamentos do empreendedorismo e da gestão da pequena empresa
e da empresa familiar e desenvolver as características e habilidades necessárias para
uma atuação empreendedora.
2. EMENTA
Empreendedorismo e intraempreendorismo. Biografias: aprendendo com a história
de indivíduos empreendedores. O empreendedor e a criação de pequenas empresas.
Empresas familiares. Processo de desenvolvimento de uma ideia de negócio. Da
administração do crescimento da empresa ao processo de sucessão.
Empreendedorismo em um contexto globalizado. Estudos de casos de criação de
empresas.
3. PROGRAMA
1 Empreendedorismo e intraempreendedorismo
1.1 Conceito, origem, evolução
1.2 Empreendedor e intraempreendedor: definição, diferenças e características
1.3 Tipos de empreendedorismo
1.4 Abordagem comportamental do empreendedorismo
1.5 Abordagem econômica do empreendedorismo
1.6 Abordagem sociológica do empreendedorismo
 
2 Biografias: aprendendo com a história de indivíduos empreendedores
 
3 O Empreendedor e a criação de pequenas empresas
3.1 O papel econômico e social das pequenas empresas
3.2 A pequena empresa: características, problemas e vantagens
 
4 Empresas familiares
4.1 Conceitos e definições
4.2 Dinâmica família e empresa
4.3 Sucessão em empresas familiares
4.4 Profissionalização de empresas familiares
 
5 Processo de desenvolvimento de uma ideia de negócio
5.1. As etapas do desenvolvimento de uma ideia de negócio
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5.2. Descoberta e identificação de oportunidades
5.3. Exploração de oportunidades
 
6 Da administração do crescimento da empresa ao processo de sucessão
6.1 O crescimento de empresas e o conceito de ciclo de vida
6.2 As mudanças no papel do empreendedor e o conceito de sucessão empreendedora
 
7 Empreendedorismo em um contexto globalizado
 
8 Estudos de casos de criação de empresas
8.1 Casos de sucesso e fracasso de empreendedorismo e criação de novos negócios
8.2 Plano de negócios: definição, objetivos, importância.
8.3 Construção do plano de negócios (parte 1): plano organizacional
8.4 Construção do plano de negócios (parte 2): plano de marketing
8.5 Construção do plano de negócios (parte 3): plano financeiro
4. BIBLIOGRAFIA BÁSICA
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ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
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