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1. OBJETIVOS
Discutir conceitos basicos e gerais acerca da area do Direito Empresarial.
2. EMENTA

Nocdes introdutérias. Teoria Geral da Empresa. Do registro da empresa. Sociedades
empresarias. Reorganizacdo societaria. Dissolucao e liquidacao das sociedades.
Sociedades coligadas e grupos de sociedades. Propriedade intelectual. Meios de
pagamentos.

3. PROGRAMA

1 Nocodes introdutdrias
1.1 Conceitos de Direito
1.2 Fontes do Direito Positivo

1.3 Ramos do Direito e suas relacées com o campo empresarial
1.4 Aplicacao das Normas de Direito

1.5 Principios de Direito

1.6 Relacdes Juridicas

1.7 Fatos Juridicos

2 Teoria Geral da Empresa

2.1 Funcao Social da Empresa

2.2 Do empresario e sua disciplina juridica

2.3 Teoria da Empresa no Direito Brasileiro

Do registro da empresa

.1 Da escrituracao empresarial

.2 Do nome empresarial

.3 Do estabelecimento empresarial
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ociedades empresarias

Aspectos gerais

Conceitos

Sociedade por cotas de responsabilidade limitada
.1 Conceitos, definicbes e constituicao
Sociedades por acoes

.1 DefinicOes, objeto, estrutura e constituicao
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.5 Empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI
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4.6 Empresario individual e microempreendedor individual
4.7 Do mercado de capitais e sua regulacao

5 Reorganizacao societéria
5.1 Incorporacao
5.2 Fusao

5.3

6 Dissolucao e liquidacao das sociedades

6.1 Nocdes gerais

6.2 Causas e efeitos da dissolucao das sociedades
6.3 Efeitos da liquidacao das sociedades

7 Sociedades coligadas e grupos de sociedades

7.1 Nocdes gerais

7.2 Sociedades coligadas: controladoras e controladas
7.3 Grupos de sociedades

7.4 Consorcio

Propriedade intelectual

1 NocoOes gerais e aspectos legais

2 Direito autoral

2.1 Direitos do autor
2.2 Direitos conexos
2.3 Programas de computador (software)
2.4 Lei Geral de Protecao de Dados
3 Propriedade industrial
3.1 Patentes

3.2 Modelo de utilidade

3.3 Desenho industrial

3.4. Marcas

Meios de pagamentos

1 Cartao de crédito

.2 Débito em conta e cartdo de débito

.3 “Cheque eletronico” e Internet-banking (home-banking)
.4 TED, DOC e Boleto bancério

.5 Crédito documentario/documentado

9.6 Gestao de pagamento (pagamento caucionado)

9.7 Criptomoedas. Moedas digitais
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6. APROVACAO

Thiago Alberto dos Reis Prado Edileusa da Silva
Coordenador(a) do Curso Diretor(a) da FACES

Documento assinado eletronicamente por Thiago Alberto dos Reis Prado,
Membro de Nucleo, em 20/01/2022, as 11:45, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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