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1. IDENTIFICACAO
Componente g
CurritF:)ular: CONTABILIDADE E ORCAMENTO PUBLICO
Unidade FACULDADE DE ADMINISTRACAO, CIENCIAS CONTABEIS, ENGENHARIA D
Ofertante: E PRODUCAO E SERVICO SOCIAL
Cédigo: GCT027 | Periodo/Série: | 102 [Turma:| U
Carga Horaria: Natureza:
Tebrica: 60h |Praticajoh | Total: [60h | Obrigatidria ) |Optativat )
Professor(A): MARLI AUXILIADORA DA SILVA Ano/Semestre:| 2022/2
A elaboragcdo do plano de ensino atende ao disposto pelas
Resolugdes n? 46/2022, n? 58/2022 e n2 73/2022 do Conselho de
. Graduagao.
Observagoes:
As Atividades e Avaliacdes da disciplina fazem parte do Plano de
Atividades Académicas e compreendem o periodo entre
27/02/2023 e 29/06/2023.
2. EMENTA

Servigo publico. Gestdo da administragdo publica. Técnica orgamentéria. Classificagcdo
funcional-programatica. Licitagdo. Contabilidade publica (teoria e prética).

3. JUSTIFICATIVA

A disciplina justifica-se pela necessidade de se conhecer o conceito de Contabilidade e
Orcamento Publico, para compreender as informacdes contabeis no ambito do
Servico publico, da Gestdo da administracdo publica, da Técnica orcamentéria, da
Classificacdo funcional-programatica, da Licitacdo, da Contabilidade publica (teoria e
pratica).Compdem o Nucleo Profissional do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

4. OBJETIVO
Objetivo Geral:
Ao final da disciplina o estudante serd capaz de:

- Ter conhecimentos béasicos tedrico-préticos relativos a Técnica Orcamentéria e
Contdbil para érgaos Publicos, sejam da Administracdo Direta e/ou Indireta.

Objetivos Especificos:

Conhecer acerca dos conceitos de orgamento publico, sua evolugdo, os principios
que 0s regem, 0s mecanismos utiizados para a sua elaboragdo, controle e
execugao.

5. PROGRAMA

1. Servico publico
1.1. Introducgdo
1.2. Fungdes basicas do Estado

2. Gestdo da administragdo publica

2.1. Fazenda publica

2.2. Organizagao politico-administrativa brasileira
2.3. O Patrimonio na administragdo publica

2.4. Parceria publico privada - PPP

2.5. Organizagdes ndo governamentais - ONGs

3. Técnica orcamentaria

3.1. Fundamentos do orgamento publico

3.2. Matéria orcamentdria; principios orcamentarios
3.3. Orgamento - programa

3.4. Ciclo orcamentario

3.5. O sistema e o processo orgamentario

4. Classificagdo funcional-programética
4.1. Receitas publicas
4.2. Despesas publicas

. Licitagaéo

. Introdugao

. Conceituagao

. Finalidade

. Principios

. Disposic6es legais

. Modalidades

. Dispensa

. Procedimento licitatério
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. Contabilidade publica

1. Desenvolvimento teérico

2. Conceito

3. Finalidade

4. Campo de aplicagéo

6.5. Divisdo - regimes contabeis

6.6. Importancia na administracao publica
6.7. Aspectos particulares

6. METODOLOGIA

As estratégias de ensino a serem utilizadas de maneira a privilegiar o processo de
reflexdo do aluno. Nesse sentido, haverd uma discuss&o inicial de conceitos vistos
anteriormente em disciplinas da darea gerencial, visando identificar a plataforma
tedrica dos alunos para melhor direcionar as estratégias de ensino ao longo do
semestre antes da introdugdo de cada tépico. As principais estratégias de ensino que



serdo utilizadas no desenvolvimento desse plano de ensino serdo: aulas expositivas
dialogadas (apresentacdo e fechamento de tépicos e temas), debates e discussdes
(aprofundamento de temas éticos e legais dessa disciplina), estudo de casos
(desenvolvimento de aspectos técnicos e de tomada de decisdo), exercicios de
fixacdo de contelido (exploracdo e desenvolvimento de aspectos técnicos), estudo
dirigido de bibliografia indicada (exploracédo e desenvolvimento de aspectos teéricos e
legais). Os recursos didaticos utilizados ao longo do semestre serdo: quadro e giz,
lousa branca, recursos audiovisuais (datashow, DVD, TV) e materiais
complementares (artigos cientfficos de periédicos em meio eletrénico e impressos,
demonstracdes contdbeis, livros contdbeis, etc.). As aulas serdo realizadas da
seguinte forma:

1) Atividades presenciais: carga horéria de 2 horas/aula (35 encontros) - totalizando
ao final 70 horas/aula.

As atividades presenciais serdo divididas entre:

1) Atividades presenciais regulares: carga horéria de 2 horas/aula (32 encontros) -
totalizando 64 horas/aula.

Il) Atividades presenciais [Trabalho Discente Efetivo (TDE)]l: carga horéria de 2
horas/aula (3 encontros) - totalizando 6 horas/aula.

As atividades presenciais serdo realizadas por meio de:

a) Aulas expositivas: serdo realizadas nas segundas-feiras e quartas-feiras entre
20h50min e 22h30min. Nesta modalidade serdo apresentados e discutidos os
conteldos programéaticos da disciplina de forma a oferecer base para desenvolver
outras atividades e compreensao dos contetdos curdo curriculo.

b) Atividades avaliativas: a docente disponibilizard exercicios e provas a serem
realizados com obijetivo de fixagdo de conteldo e avaliagdo dos(as) discentes. As
datas sdo previamente definidas e estdo sujeitas a alteracdes comunicadas
antecipadamente.

Haverd também a possibiidade de agendamento de horério para sanar quaisquer
duvidas apresentadas pelos(as) discentes. Os agendamentos deverdo ser solicitados
de forma direta e tempestiva via e-mail da docente.

2) Trabalho Discente Efetivo (TDE) - atividade extra: carga horéria de 2 horas/aula
semanais (1 atividade) - totalizando ao final 2 horas/aula.

Essa atividade compreendera:

a) Leituras: se dardo de modo que os(as) discentes deverdo realizar leituras e
estudos prévios dos materiais obrigatérios e suplementares enviados pela docente
tempestivamente por meio de links, videos e/ou textos, sendo estes disponibilizados
via plataforma digital adotada.

b) Atividade avaliativa: a docente disponibilizara exercicio a ser realizado com objetivo
de fixagcdo de conteldo e avaliagdo dos(as) discentes. A data serd previamente
definida e possiveis alteragdes serdo comunicadas antecipadamente.

Plataformas e recursos didaticos a serem adotados

a) Material da disciplina e outros materiais complementares: Ambiente Virtual de
Aprendizagem Moodle [www.moodle.ufu.br]. Nesta plataforma ser&o disponibilizados
avisos, materiais, atividades avaliativas e demais comunicados utilizados para as
atividades. A docente e os(as) discentes poderdo postar duvidas e outros itens
correspondentes a assuntos da disciplina no préprio mural da plataforma.

b) Softwares: Pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) e Acrobat Reader
(leitor de arquivos pdf). Observagdo: Poderd ser utilizado pelo(a) discente o Pacote
LibreOffice compativel com o Pacote Microsoft Office (este é utilizado gratuitamente
através de e-mail institucional da UFU).

c) A plataforma Google Meet serd utilizada para atendimentos, quando solicitados. Os
links destes encontros serdo enviados por e-mail.

Assiduidade dos(as) discentes
a) Atividades presenciais: Conferéncia de presenca durante as aulas.

b) Observacao do atendimento aos prazos de entrega de atividades em horario
definido.

7. AVALIACAO

Para o acompanhamento e verificacdo da aprendizagem dos(as) discentes serdo
utilizados diversos instrumentos de avaliagdo, estruturados em atividades
presenciais, na forma de avaliacbes, exercicios para fixacdo e estudos dirigidos, cuja
pontuagdo variard entre 2,0 e 3,0 pontos, totalizando 10,0 pontos ao longo do
semestre, a fim de avaliar a compreensdo dos discentes acerca dos conteldos
ministrados, de forma pontual e sistematica. Também serdo utilizadas listas de
exercicios, no total de 03 listas ao longo do semestre, cada uma no valor de 5,0
pontos, totalizando 15,0 pontos. A pontuacdo ndo serd recuperdvel caso o(a)
discente ndo esteja presente. Ao final de temas e tépicos apresentados e discutidos,
serdo efetuadas avaliagdes sincronas presenciais individuais, contendo questdes
discursivas e de multipla escolha. Serdo aplicadas trés provas, cada uma no valor de
25,0 (vinte e cinco) pontos, totalzando 75,0 (setenta e cinco) pontos. A
disponibilizagcdo de gabaritos e corregéo obedecera ao prazo previsto em regimento.

Para totalizacdo da nota final sera realizado o somatério das avaliagdes das atividades
e serdo considerados aprovados os discentes que obtiverem notas iguais ou
superiores a 60% da nota total que ndo tiverem sido reprovados por frequéncia. A
sintese do formato das atividades avaliativas, bem como a composicdo das notas se
daré da seguinte forma:

Instrumento Valor Formato Data Prevista

Lista de Exercicios 1 5,0 pontos Questdes DlscuErzlc\i)a"s]ae/ou de Mdiltipla 27/03/2023
Avaliacio 1 - Individual 25,0 pontos Questdes Di““gi‘ﬁﬁae/ou de Mdtipla 29/03/2023

Lista de Exercicios 2 5,0 pontos Questdes Discug:ic\/;\lﬁae/ou de Multipla 15/05/2023
Avaliacgo 2 - Individual 25,0 pontos Questdes D‘SCUETC":IE ae/ ou de Mikipla 17/05/2023

Lista de Exercicios 3 5,0 pontos Questdes DiscuEr:ic\gz"s]ae/ou de Mdiltipla 21/06/2022
Avaliacio 3 - Individual 25,0 pontos Questdes Disc“gi‘ﬁﬁae/ ou de Mdkipla 23/06/2023
Exercicios para fixagdo - Individual 10,0 pontos Questdes Discué’;ic\/;ﬁae/ou de Miiltipla ao longo do semestre letivo
Total 100,0 pontos -



http://www.moodle.ufu.br/

Avaliacdo de recuperacao:

Caso o discente tenha obtido Nota Final inferior a 60 pontos, e com frequéncia
minima de 75%, serd garantida a realizacdo de uma atividade avaliativa de
recuperacdo da aprendizagem, por meio de uma Prova Final no valor de 100
pontos, e ocorrerd no horério das aulas do dia 26/06/2023, cujo conteldo sera
todo aquele composto pelo Programa da disciplina. A Nota Final Apés a Avaliagdo
de Recuperacdao (NFAR), serd calculada pela média entre a Nota Final (NF) e
a Prova Final (PF), ou seja: NFAR = (NF + PF) / 2.
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