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PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO
Comlpone.nte Contabilidade Introdutoria II
Curricular:
Unidade FACULDADE DE ADMINISTRACAO, CIENCIAS CONTABEIS, ENGEN
Ofertante: HARIA DA PRODUCAO E SERVICO SOCIAL
Cédigo: GFB037 | Periodo/Série: |22 Periodo | Turma:| U
Carga Horaria: Natureza:

Tebrica: 60 H |PraticajOH | Total: |60 H |Obrigatidpd: | Optativat )

Professor(A): THIAGO ALBERTO DOS REIS PRADO Ano/Semestre: | 2022/2

A elaboracao do plano de ensino atende ao disposto pelas Resoluc
0es n? 46/2022, n° 58/2022 e n? 73/2022 do Conselho de Graduac
Observacoes: ao. As Atividades e Avaliacdes da disciplina fazem parte do Plano d
e Atividades Académicas e compreendem o periodo entre 27/02/20
23 e 29/06/2023.

2. EMENTA
1. Operagdes com mercadorias
2. Demonstrativos contabeis
3. Problemas contabeis diversos

4. Principios contabeis e convencdes

3. JUSTIFICATIVA

E fundamental para o Bacharel em Ciéncias Contdbeis conhecer as especificidades
das Operacdes com Mercadorias, tanto no método do inventario peridédico, quanto
no método do inventario permanente, conhecendo as técnicas de contabilizacao e
utilizacéo das fichas de controle de estoques. E também de suma importancia para a
formacao do profissional conhecer as técnicas de elaboracao das Demonstracdes
Contabeis e contabilizacao de problemas contabeis diversos, bem como conhecer e
entender os Principios e Convencbdes da Contabilidade, para atingir aos objetivos
desta ciéncia, que é fornecer informacdes padronizadas sobre o patrimbénio das
entidades a seus usuarios.

4. OBJETIVO

Objetivo Geral:

Dar continuidade aos estudos da Contabilidade Introdutéria I, ampliando os conceitos de
estoque dos grupos patrimoniais; dar os fundamentos e desenvolver a habilidade de
elaborar as demonstracoes contdbeis, através do fechamento contabil e; tratar temas
especificos como os principios fundamentais de contabilidade, movimentacdes de caixa e



bancos e operacdes com duplicatas.
5. PROGRAMA

1. Operacdes com mercadorias

1.1. Compra de mercadorias

1.2. Venda de mercadorias

1.3. Custo das mercadorias vendidas

1.4. Resultado com mercadorias

1.5. Inventario periédico

1.6. Fatos que alteram os valores de compras e vendas
1.7. Inventario permanente

1.7.1. Fatos que alteram os valores de compras e vendas
1.8. Atribuicdo de precos aos inventarios

1.8.1. Preco especifico

1.8.2. PEPS

1.8.3. UEPS

1.8.4. Média ponderada

2. Demonstrativos Contabeis: Introducao

2.1. Balango Patrimonial

2.1.1. Critérios de classificacao dos elementos patrimoniais
2.1.2. Oportunidade do Balanco

2.1.3. Como se levanta o Balanco

2.2. Demonstracdo do Resultado do Exercicio

2.3. Demonstragao dos Lucros e Prejuizos Acumulados

2.4. Demonstracido das Mutagdes do Patriménio Liquido
2.5. Demonstracao das Origens e Aplicagdes de Recursos

2.6. Notas Explicativas

3. Problemas Contabeis Diversos

3.1. Devedores duvidosos e insolvaveis



3.2. Operacbes Financeiras
3.3. Disponibilidades

3.4. Contas de Compensacao
3.5. Reservas e Provisdes

3.6. Exigibilidades

4. Principios Contabeis e Convengdes: Uma introducao
4.1. Que sao principios contabeis?

4.2. Quando um principio é aceito

4.3. Que sao convengoes

4 4. Alguns principios e convengodes.

4.5. A relacao entre principios contabeis e a ética
6. METODOLOGIA
Organizacao das aulas e atividades

1) Atividades presenciais: carga horéria de 4 horas/aula (18 encontros) - totalizando
ao final 60 horas/aula.

a) Aulas expositivas: serao realizadas nas quintas-feiras entre 19h e 22h30min (18
encontros), no periodo entre 27/02/2023 e 29/06/2023. Nesta modalidade serao
apresentados e discutidos os conteldos programaticos da disciplina de forma a
oferecer base para desenvolver outras atividades e compreensao dos conteudos.

b) Atividades avaliativas: a docente disponibilizard exercicios e provas a serem
realizados com objetivo de fixacdao de conteldo e avaliacao dos(as) discentes. As
datas serao previamente definidas e estao sujeitas a alteracbes comunicadas
antecipadamente.

Havera também a possibilidade de agendamento de horario para sanar quaisquer
duvidas apresentadas pelos(as) discentes. Os agendamentos deverao ser solicitados
de forma direta e tempestiva via e-mail do docente.

2) Trabalho Discente Efetivo:

a) Leituras: se darao de modo que os(as) discentes deverao realizar leituras e
estudos prévios dos materiais obrigatérios e suplementares enviados pela docente
tempestivamente por meio de links, videos e/ou textos, sendo estes disponibilizados
via plataforma digital adotada.

b) Atividades avaliativas: a docente disponibilizard exercicios a serem realizados com
objetivo de fixacao de contelddo e avaliacao dos(as) discentes. As datas sao
previamente definidas e estao sujeitas a alteracdes comunicadas antecipadamente.

Plataformas e recursos didaticos a serem adotados
a) Material da disciplina: Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle



[www.moodle.ufu.br], sendo possivel acessa-lo por pdagina da internet. Nesta
plataforma serao disponibilizados avisos, materiais, atividades avaliativas, provas e
demais comunicados utilizados para as atividades presenciais e assincronas. A
docente e os(as) discentes poderao postar dlvidas e outros itens correspondentes a
assuntos da disciplina no préprio mural da plataforma.

b) Softwares: Pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) e Acrobat Reader
(leitor de arquivos pdf). Observacao: Poderd ser utilizado pelo(a) discente o Pacote
LibreOffice compativel com o Pacote Microsoft Office (este é utilizado gratuitamente
através de e-mail institucional da UFU).

c) Materiais complementares: poderao ser enviados pela docente de modo a
fomentar discussdes e facilitar os estudos.

d) A plataforma Teams serd utilizada para encontros assincronos, se necessario. Os
links destes encontros serao enviados por email.

Assiduidade dos(as) discentes
a) Atividades presenciais: Conferéncia de presenca durante as aulas.

b) Atividades de trabalho discente efetivo: entrega das atividades propostas em
tempo proposto. O atraso acarretara prejuizos nas notas e participacao do(a)
discente.

7. AVALIACAO

De maneira geral, pretende-se distribuir 20 pontos para atividades de
acompanhamento de aprendizagem e 80 pontos para atividades de verificacao,
sendo a primeira prova de 20 pontos, a segunda de 25 e a terceira de 35 pontos. A
avaliacao sera composta por atividades de acompanhamento de aprendizagem e
atividades de verificacao da aprendizagem. As atividades de acompanhamento serao
realizadas por meio de tarefas, pesquisas e questionarios sobre os principais temas.
Ja as atividades de verificagdo ocorrerdao por meio de trés provas individuais.

Para contabilizacao da nota final serd realizado o somatério das avaliacbes das
atividades e serao considerados aprovados os discentes que obtiverem notas iguais
ou superiores a 60% da nota total e nao tiverem sido reprovados por frequéncia.

As datas/horarios de disponibilizacdo e entrega das atividades serao previamente
combinadas com os discentes, no decorrer do andamento da disciplina.

Avaliacao de recuperacao:

Caso o discente tenha obtido Nota Final inferior a 60 pontos, e com frequéncia
minima de 75%, sera garantida a realizacdao de uma atividade avaliativa de
recuperacao da aprendizagem, por meio de uma Prova Final no valor de 100
pontos, e ocorrera no horario das aulas do dia 15/06/2023, cujo conteludo sera
todo aquele composto pelo Programa da disciplina. A Nota Final Apos a Avaliacao
de Recuperacao (NFAR), sera calculada pela média entre a Nota Final (NF) e a
Prova Final (PF), ou seja:

NFAR = (NF + PF) / 2.
8. BIBLIOGRAFIA
Basica

EQUIPE DE PROFESSORES FEA/USP. Contabilidade Introdutoéria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.


http://www.moodle.ufu.br/

IUDICIBUS, S.; MARION, J. C.. Contabilidade Comercial. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

Complementar

ARAUJO, Adriana Maria Procépio de; ASSAF NETO, Alexandre. Introdugdo a Contabilidade.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, S.; GELBCKE, E. R.; MARTINS, E.; SANTOS, A. Manual de contabilidade
societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as Normas Internacionais e do CPC.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 10. ed. S0 Paulo: Atlas, 2009.
SANTOS, José Luiz dos; et al. Contabilidade Geral. Sao Paulo: Atlas, 2011.
SANTOS, José Luizdos; SCHMIDT, Paulo. Contabilidade Societaria. Sao Paulo: Atlas, 2009.

9. APROVACAO
Aprovado em reuniao do Colegiado realizada em: /|

Coordenacao do Curso de Graduacao:

Referéncia: Processo n223117.006339/2023-11 SEIn2 4234618



	Plano de Ensino Contabilidade Introdutória II (4234618)

