EDITAL DE SELEGAO DE MONITORES

2° SEMESTRE ESPECIAL DE 2020

COORDENAGAO DO CURSO DE SERVIGO SOCIAL

A Pro-reitoria de Graduacao e a Coordenagao do Curso de Servigco Social fazem saber aos
estudantes interessados que estardo abertas as inscricdes para selegao de monitores nos
cursos de graduagéao, de acordo com o disposto na Resolugao 03/2002 do CONGRAD, que
fixa normas para funcado de monitoria nos cursos de graduagao.

1.Das inscrigoes:
1.1 — Periodo de inscri¢gao no processo seletivo: 26/10/2020 a 27/10/2020

1.2 — Local de inscri¢dao: PLATAFORMA DIGITAL
1.3 — O candidato a monitor:

1.3.1 — Devera estar regularmente matriculado e ter cursado no minimo um semestre
em qualquer curso de graduagéo da UFU;

1.3.2 — Devera ter sido aprovado, com aproveitamento, na disciplina para a qual ira se
inscrever;

1.3.3 — Devera dispor-se de 12 horas semanais, sem prejuizo de suas atividades
escolares;

1.3.4 — Nao podera vincular-se a uma mesma disciplina por periodo superior a dois
semestres letivos, alternados ou néo;

1.3.5 — Somente podera exercer monitoria remunerada, no maximo, por dois semestres
letivos, alternados ou néo;

1.3.6 — E vedado a exercer, simultaneamente, monitoria em mais de uma disciplina;
1.3.7 — Fara jus ao certificado, desde que esteja, devidamente, cadastrado e tenha
apresentado o relatério final até o término do semestre.

1.4 — Documentos exigidos para inscrigao:

A — Comprovante de matricula atualizado;

B — Histoérico Escolar, comprovando ter concluido com aproveitamento a disciplina para
a qual ira se inscrever;

C — Declaracado de que dispde de 12 horas semanais para o exercicio da monitoria
pleiteada, sem prejuizo de suas atividades escolares;

D — O estudante devera apresentar CONTA CORRENTE de qualquer banco e de
sua titularidade para o recebimento da bolsa de monitoria.

E- Os documentos deverao ser encaminhados para o e-mail:
cocssocial@pontal.ufu.br. Atengao! Documentos encaminhados para outros
e-mails serao desconsiderados.

2.Das vagas:

A tabela abaixo apresenta o numero de vagas de monitoria existentes para as disciplinas
oferecidas pelo Curso de Servigo Social.

DISCIPLINA CODIGO | VAGAS PROFESSOR
Sociologia Il GSS006 |01 Daniela de Carvalho Ciriaco Remunerada
Filosofia GSS005 |01 Isadora de Souza Alves Remunerada
Trabalho e Sociabilidade GSS026 |01 Flander de Almeida Calixto Remunerada




3.Da selegao:

3.1 — O processo seletivo sera realizado pela Coordenagao do Curso de Servigo Social;

3.2 — A selecao dos candidatos para o preenchimento das vagas apresentadas na tabela
acima sera feita com base no Histérico Escolar do candidato, considerando-se os
seguintes critérios:

3.2.1 — Maior nota na disciplina pleiteante;

3.2.2 — Em caso de empate sera levado em consideragdo a média total do CRA do aluno.

3.2.3 — Caso permaneca o empate, o desempate ocorrera pelo estudante mais velho.

4.Da divulgacao dos resultados:

4.1 — Os resultados da Selecdo de Monitores para o 2° semestre especial de 2020 seréo
divulgados pela Coordenacgao do Curso, no dia 28/10/2020, por email e na pagina do
instagram do curso @servico_social_ufu;

4.2 — Cabera ao candidato selecionado a responsabilidade de encaminhar a coordenacgéo
do curso de Servico Social, até o dia 29/10/2020, as 23:59 a Ficha de Cadastro de
Monitor (escaneada) selecionado (remunerado ou nao) para o exercicio da
monitoria. O selecionado recebera instrugbes de como proceder.

5.Inicio do exercicio da monitoria para o 2° semestre especial de 2020:
5.1 — A atividade de monitoria esta prevista para o periodo de 15/10/2020 a 15/12/2020;
> ENVIO DAS FICHAS DE CADASTRO: ATE 31/10/2020
> DATA DE ENTREGA DO RELATORIO FINAL: A PARTIR DE 15/12/2020
5.2 — O exercicio da monitoria sera desenvolvido ao longo de um periodo, conforme o
regime do curso, devendo o estudante ser cadastrado, semestralmente.

6.Das bolsas de monitoria:
6.1 — Para a Coordenacao do Curso de Servico Social, serdo destinadas 03 bolsas de
monitoria mensais, durante 02 (dois) meses, no valor de R$240,00 (duzentos e
quarenta reais) cada.

7.Das Disposicoes Gerais:

7.1 — O exercicio da monitoria (remunerada ou ndo) ndo implica em vinculo empregaticio
com a Instituigéo;

7.2 — O estudante nao pode receber outra remuneragio de qualquer natureza da UFU ou
de outras agéncias e/ou instituigdes, nacionais ou estrangeiras, durante a vigéncia
da bolsa deste Programa. N&o sdo consideradas, neste item, as bolsas de
assisténcia estudantil;

7.3 — O simples ato de inscrigao para o processo seletivo de monitores obriga o candidato,
desde logo, a observar as normas contidas neste edital, na Resolugdao 03/2002 do
CONGRAD e nas orientagdes disponibilizadas em
https://www.prograd.ufu.br/monitorias;

7.4 — O candidato que, ao inscrever-se no processo seletivo, apresentar informacgdes ou
documentacao falsa e nao atender as normas estipuladas neste edital, ndo sera
admitido como monitor, mesmo que tenha sido aprovado;

7.5 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduagdao da UFU,
mediante proposta dos Colegiados de Curso;

7.6 — Este Edital sera divulgado de forma on line, via email, na pagina oficial do curso e
também na instagran do curso @servico_social_ufu

[tuiutaba - MG, 23 de outubro de 2020.

- Aewaza Tdore Qe

Soraia Veloso Cintra
Coordenadora do curso de Servigo Social
FACES / UFU



